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제1조 [당사자 표시]

사용자를 "갑"이라 하고 근로자를 "을"이라 한다.

제2조 [성실의무]

"을"은 근로계약의 체결에 따라 "갑"에게 성실하게 근로를 제공해야하며 "갑"의 제반 복무규정을 준      수하고 "갑"의 지시에 따라야한다.

제3조[담당직무]

"을"은 "갑"이 정한 아래의 업무 및 관련업무에 대하여 이의가 없으며 계약 내용을 준수하여야 한다.      다만, 여기에 정하지 아니한 사항은 "갑"이 정함에 의한다.
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제4조[계약기간]

- "을"의 계약근무기간은   년   월   일부터    년    월    일 까지 1년으로 한다.

- 전항의 계약기간이 만료되어 계약기간이 연장되지 아니할 경우에 근로계약은 자동으로 해지된다.
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